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1  SCOPO  
 
La Politica Ambientale di MOVI S.p.A. è espressione della volontà della Direzione di dotarsi di uno 
strumento di indirizzo per la definizione di obbiettivi strategici, in ottemperanza a quanto richiesto 
dalla norma UNI EN ISO 14001:2015, nonché in ottemperanza del proprio Codice Etico. 
 
Nello sviluppo di un’appropriata Politica Ambientale, MOVI S.p.A. ha preso in considerazione le 
finalità e il contesto della propria organizzazione e la natura e la dimensione dei propri impatti 
ambientali. 
 
Il campo di applicazione, definito dal Sistema di Gestione Ambientale, a cui fa riferimento la Politica 
Ambientale, riguarda le diverse aree di business di MOVI S.p.A. così come di seguito elencate: 
• distribuzione nazionale, in alcuni casi esclusiva, di dispositivi medici ad alto contenuto 

tecnologico (attrezzature elettromedicali, strumentario chirurgico e diagnostico, e articoli 
monouso); 

• assistenza tecnica a livello nazionale sulle attrezzature vendute; 
• Produzione in Own Brand Labelling (OBL) (ai sensi del Regolamento Europeo 2017/745 sui 

dispositivi medici (MDR)), di dispositivi medici di classe I quali: ausili per disabili, letti medici, 
dispositivi antidecubito e strumentazione per la medicina di base. 
 

2    PRINCIPI GENERALI ED IMPEGNI 

 
L’impegno assunto da MOVI S.p.A. per la difesa dell’ambiente è formalizzato nella Politica 
Ambientale Aziendale, la quale costituisce la guida per l’introduzione ed il mantenimento del 
Sistema di Gestione Ambientale, nonché la formalizzazione dell’impegno dell’azienda a ricercare il 
miglioramento continuo. 
 
Lo sviluppo di una Politica Ambientale e di una gestione dell'ambiente hanno un'importanza 
strategica per l'azienda al fine di migliorare la tutela e la salvaguardia del territorio, non solo 
all'interno dell'azienda stessa, ma anche nella comunità circostante contribuendo così, per quanto 
nelle proprie possibilità, al miglioramento ambientale. 

MOVI S.p.A. mira al miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali, individuando degli 
aspetti con impatto ambientale diretto e indiretto, la conformità delle proprie attività alla 
legislazione ambientale e la definizione di obiettivi ambientali. Intende inoltre adoperarsi per 
correggere e prevenire le forme di inquinamento e le emergenze che possono derivare dalle proprie 
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attività, così da evitare danni alla salute dell'uomo e dell'ambiente. 
 
L’azienda crede ed aderisce ai principi per uno sviluppo sostenibile della propria attività, 
impegnandosi nella gestione dei rifiuti, nel risparmio energetico (promuovendo ma limitando al 
necessario i consumi energetici di fonti rinnovabili e cercando di ridurre l’utilizzo di quelle non 
rinnovabili), nella minor produzione di inquinamento atmosferico, nella prevenzione di pericoli 
ambientali grazie anche all’aiuto di un sistema di gestione certificato.  
Inoltre, MOVI S.p.A., nel perseguire il proprio obiettivo di sviluppo sostenibile, ricerca soluzioni 
tecnologiche e di sviluppo che possano essere compatibili con l’ambiente. 
Secondo quanto detto, per contribuire a salvaguardare e tutelare l’ambiente in cui l’azienda opera, 
MOVI S.p.A. vuole: 
• garantire, alla comunità in cui è inserita, il rispetto dell'ambiente, conformandosi alle leggi e ai 

regolamenti in materia di prevenzione dell'inquinamento e di protezione dell'ambiente;  
• garantire, ai propri clienti, prodotti e servizi conformi alle vigenti normative ambientali e ai 

requisiti di ecocompatibilità generalmente accettati, nel rispetto delle norme e delle politiche 
di tutela dell’ambiente;  

• progettare, sviluppare ed erogare servizi a valore aggiunto nel campo della tutela ambientale 
per permettere ai propri clienti di ridurre i propri impatti negativi sull'ambiente;  

• assicurare, la disponibilità delle risorse necessarie per il conseguimento degli obiettivi e per 
l'adozione delle misure necessarie per prevenire o minimizzare qualsiasi forma di 
inquinamento;  

• adottare misure di controllo degli elementi di criticità diretti e favorire misure per il controllo 
degli elementi di criticità indiretti; 

• privilegiare acquisti di prodotti/materie prime con ridotto impatto verso l’ambiente; 
• informare il proprio personale sul Sistema di Gestione Ambientale, promuovendo in questo 

modo un senso di responsabilità per l’ambiente; 
• promuovere a tutti gli stakeholder i principi di tutela ambientale adottati da MOVI S.p.A. 

 

3 DIFFUSIONE E AGGIORNAMENTO 
 

La Politica Ambientale viene comunicata e condivisa con tutti i lavoratori sia in formato digitale 
(tramite e-mail) sia in formato cartaceo.  
È inoltre disponibile al pubblico che dovesse richiederne copia. 
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Per garantire la continua congruenza tra la Politica, il Sistema da essa indirizzato e le mutevoli 
condizioni al contorno, la Politica stessa viene rivalutata su base annuale e se necessario riemessa 
con una nuova revisione. 
 
 

 
  La Direzione 
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